Secretaria Municipal de
Educacéao

5 PREFEITURA DE
T/LONDRINA

PLANO DE TRABALHO - EXECUCAO 2023 - FORMALIZAGAO

1 — Dados Cadastrais
1.1 _— Identificaco da Instituico Parceira

jNome: Assisténcia Lar Esperanc¢a de Londrina
|Endereco:  [Avenida do Café, 100 - Aeroporto “telefone:  (43) 3325-7499
|cep: 86.038-000 CNPJ: 78.631.512/0001-43
IE-maiI: cei.estrelinha@hotmail.com

1.2 — Identificacéo do Presidente

Nome: Narcy Aparecida de Oliveira Fonseca

Periodo de mandato da diretoria De: 01/06/2022 A:

1.3 — Centro de Educacéo Infantil

Nome: Centro de Educagao Infantil Estrelinha
|Endereco:  |Avenida do Café, 100 - Aeroporto

CEP: 86.038-000 telefone:  (43) 3325-7499
|Email: cei.estrelinha@hotmail.com CNPJ: 78.631.512/0001-43
[

2 - Descricéo da realidade

A rede municipal de Londrina atende o total de 17.473 (dezessete mil quatrocentos e setenta e trés) alunos de 0 (zero) a 05 (cinco)
anos, na etapa da Educagao Infantil, sendo que deste total, sio atendidas 6268 (seis mil duzentos e sessenta e oito) por meio das
Iparcerias com as OSCs (Dados referentes ao dia 17/12/2021). Contudo, apesar de todos os esforgos nos dltimos anos para a
ampliag3o da oferta de vagas em creche (0 & 3 anos de idade), em razdo de inlimeros fatores, dentre eles, a dindmica populacional
envolvendo as migracdes e crescimento demogréfico, algumas regides da cidade apresentam uma lista de espera de significativa de
criangas aguardando vagas.

3 - Descrigdo do Objeto

Garantir o funcionamento da Instituic3o, a elevagéo da qualidade do processo ensino-aprendizagem e da efetivagéo da proposta
Ipedagégica do Centro de Educagao Infantil, tendo como resultado a promog&o do desenvolvimento integral do aluno.

4 - Metas a serem atingidas
Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as

necessidades do total de alunos, sendo em periodo integral e
Cumprir a Proposta Pedagdgica, pré estabelecida da Instituigdo;
Cumprir a execugdo do Plano de Aplicagdo do Plano de Trabalho |

em periodo parcial.

Atender a regulamentacédo da Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional, lei 9394/96 e do sistema municipal de ensino;
Efetuar as aquisicoes/contratagbes de acordo com os os procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/1993 e suas alteragtes e
pelo Decreto Municipal n® 245/2008.

Metas

Descricéo da Atividade/agéo Afericoes

Atender o total de 188 alunos da etapa
da Educagéo Infantil.

Realizagéo do atendimento de 10 {dez) horas diarias
para os alunos matriculados nas turmas de CB,
C1, C2 e C3, e nas turmas de P4 e P5 o atendimento
devera ser de 05 (cinco) horas diarias.

Relatério do nimero de alunos matriculados e da
frequéncia no SGI/SME e por meio de visitas de
verificaco in loco, quando necessario.

Efetivacao da Projeto Politico Pedagégico

Cumprir a Proposta Pedagégica da instituicao
em conformidade com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional, Lei n®
9394/1996.

respeitando o estabslecido na Lei n® 9394/1996,

» de visitas in loco, do PPP e do

Diretrizes Curriculares i is para a Ed ]
infantil, a Base Nagional Comum Curricular e as
orientacdes da SME.

slanejamento do trat

L ¥

lho docente.

Executar ¢ planc de aplicagdo do plano de

Realizagao das acoes estabelecidas no Plano
de Trabaiho, aplicando os recursos

trabalho em conformidade com as | Oe:
aplicaveis.

di te no objeto do

1
r IS EXC

Termo.

Analise do processo de prestagado de contas,
verificagao das aquisicdes dos produtos ou
servigos in loco, quando necessario.

Efetuar as aquisi¢cdes/contratagdes de acordo
com os 0s procedil t tipulados na Lei
Federal 8666/93 e suas alteragdes e pelo

Decreto Municipal n° 245/2009.

Realizacéo de contratagéo e aquisicéo dos
materiais, servigos ou quadro de pessoal em
consoné@ncia com a legisiagéo aplicavel.

Verificacéo prévia do processo de cotacio de
pregos, anélise do processo de prestagéio de
contas e das verificagéo das aquisicdes dos
produtos ou servigos in loco, quando necessario.

5 - Etapas ou fase de execugao e prazo de vigencia do Termo de Colaboragao

O prazo de execugdo é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2023 e encerra-se em 31/12/2023. O prazo de vigéncia do Termo
de Colaboraggo inicia-se em 01/01/2023 e encerra-se 30 (trinta) dias apés o término do prazo de execugdo em 31/01/2024. Para o
exercicio de 2023, seguira o cronograma de desembolso descrito no item 9, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do
litem 10, em conformidade com o que determina o Estatuto da entidade e as Deliberagdes n® 02/2016, n° 03/2016, e n° 05/2016 do
CMEL, sendo gerenciadas pela mantenedora a fim de prover o ambiente escolar airavés dos beneficios que os produtos adquiridos
e 0s servicos contratados proporcionaréo.

"
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6 - Quadro Demonstrativo de turmas
CB C1 c2 C3 P4 P5
TURMAS
2 4 5
| ttaldetrmas | | 11 |
7 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios
N° DE PROFESSORES DIRETOR 'CUU:S[;RD‘M COZINHEIRA (0) NUTRICIONISTA OUTROS
6h 8h 6h | 8h 6h | sn 6h | 8h & v | e sh |[sh
19 2 1 1 3 1 1
TOTAL 19 2 Classificar:
FeohaD e LACTARISTA Secrtaria
6h 8h 6h 8h 6h 8h
1 2
TOTAL DE FUNCIONARIOS 31
NA INSTITUIGAO
8 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2023)
ENSINO REGULAR
ATENDIMENTO INTEGRAL s e EROMMERTCOR Cealol,
MANHA TARDE
A|lB]C|D]E AlB|C|D| E A B|C|DJ|E
CB CB CB
C1 C1 C1
R$ - 0 [V} 0
C2 12 12 C2 C2
C3 16| 16] 15| 16 C3 C3
R$ 52.093,86 87 0 0
P4 P4 191 191 20 P4 191 20
P5 P5 P5
R$ - 0 R$ 17.852,40 58 R$ 12.004,20 | 39
ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGCAO ESPECIAL
ATENDIMENTO INTEGRAL SN ARUIEL |
MANHA TARDE
AlB|]C|D]E A|lB|C|D]| E A B|C|D|E
CB CB CB
C1 C1 C1
R$ B 0 0 0
Cc2 Cc2 c2
C3 1 Cc3 C3
R$ 1.197,56 1 0 0
P4 P4 1 1 P4 1
P5 P5 P5
R$ - 0 R$ 1.231,20 2 R$ 615,60 1
TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS I 188 | VALOR MENSALl R$ 84.994,82 I
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9 - Cronograma de Desembolso
Parcela | Parcela |l Parcela lll Parcela IV Parcela V Parcela Vi
R$ 84.994,82 | R$ 84.994,82 | R$ 84.994,82 | RS 84.994,82 | RS 84.994,82 | RS 84.994,82
Parcela Vi Parcela VIil Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela Xl
R$ 127.492,23 | R$ 84.994,82 | R$ 84.994,82 | R$ 84.994,82 | RS 127.492,23 | RS 84.994,82
OBS: NAS PARCELAS VII E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
VALORTOTAL: | [ R$ 1.104.932,66 |
10 - Plano de Aplicacédo
SALDO [ PLANODE |
RUBRICAS DESPESAS ACUMULADO APLICAQI\O 2023
3.1.90.11.01 Vencimentos e Salarios R$ 903.232,66
3.1.90.11.43 13° Salario R$ 71.200,00
3.1.90.11.45 |Férias - Abono Constitucional R$ 21.000,00
3.1.90.13.01 FGTS R$ 75.100,00
3.3.90.390.43 |Servicos de Energia Elétrica RS 12.000,00
3.3.90.39.44 |Servicos de Agua e Esgoto RS 14.000,00
3.3.90.39.72  |Vale Transporte R$ 8.400,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ - | R$ 1.104.932,66
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 1.104.932,66

11 - Informagdes da Instituicdo Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragéo a Instituigio devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentagéo do

repasse.
Banco: Caixa Econdmica Federal N° 104 Agéncian® 1631 Conta Corrente n® 1088-8
Nome completo do responsavel: Narcy Aparecida de Oliveira Fonseca
Presidente
Assinatura do responsével |
Local e data: Londrina, 19 de DEZEMBRO de 2022.

12 - Aprovacgao do Concedente

Nome completo do concedente:

Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente:

Documento ratificado eletronicamente
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins que, apds andlise do
plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do Termo de Colaboragao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho (9259443) e autorizo a celebracdo do Termo de Colaboracdo entre
Administracdo Publica e a Organizac¢do da Sociedade Civil Assisténcia Lar Esperanca de Londrina.

Documento assinado eletronicamente por Maria Tereza Paschoal de
Moraes, Secretario(a) Municipal de Educacao, em 20/01/2023, as 09:44,
conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2 de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

1
sel! A
ASSIN :HI_JI.I
eletrénica

irges- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
- http: //se| londrina.pr.gov. br/se|/controlador externo. php?

Referéncia: Processo n? 19.022.187150/2022-11 SEI n2 9255361



